
Proyecto Educativo Institucional (PEI)

Presentación
El Instituto Argentino Excelsior es una cooperativa de trabajo docente y no docente. Los

principios y valores cooperativos sostienen cada una de las decisiones institucionales tanto
vinculares como pedagógicas y les enseña en la práctica cotidiana a pensar con el otro
solidariamente. Se respeta la participación igualitaria, se valora el bien común y se prioriza el
trabajo y la producción colectiva por sobre el individualismo.

La institución debe garantizar el derecho a la educación de todos sus alumnos y el instituto se
compromete a realizarlo a través de los valores del cooperativismo. No podría llevarlo a cabo sin el
apoyo y compromiso de cada una de las familias. Esta institución se destaca por la tarea
colaborativa en todos los niveles, es el accionar de todos los actores escolares los que impulsan el
crecimiento de cada alumno y de la institución en su capacidad formativa integral.

VALORES COOPERATIVISTAS

Ayuda mutua, Responsabilidad, Democracia, Igualdad, Equidad, Solidaridad.

Estos valores sostienen la trayectoria escolar de cada alumno como miembro de un grupo que
avanza en la construcción de los conocimientos.

CRITERIOS PEDAGÓGICOS

El IAE tiene como objetivo que sus egresados adquieran las herramientas necesarias para
desempeñarse con autonomía y espíritu crítico y creativo en el espacio y tiempo en el que les toca
actuar y transformar. Estos objetivos fundantes están plasmados en un estilo de convivencia
participativo acorde con los valores del cooperativismo. 

Nuestro estilo prioriza que el alumno, en interacción con sus pares y autoridades, desarrolle
sus capacidades y conforme su personalidad como ciudadano responsable, integrado a la
comunidad educativa del IAE y a la sociedad.

La institución garantiza un seguimiento personalizado de los alumnos/as no sólo por parte de
sus docentes y el gabinete psicopedagógico sino por todos los actores al entender que son todos
nuestros alumnos y todos los adultos debemos ser ejemplo para ellos. 
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Entendemos la autoridad como servicio y a través del conocimiento y la comprensión los
acompañamos en su trayectoria escolar siendo ejemplo de los valores comunitarios para que les
permita elegir y construir su propio proyecto de vida.

La escuela promueve el modelo constructivista que establece el diseño curricular de la ciudad
de Buenos Aires de enseñanza y aprendizaje que permite elaborar la experiencia y el conocimiento,
ordenando y dando forma a la realidad aceptando diferentes puntos de vista y teniendo en cuenta
el contexto; es por eso por lo que la responsabilidad del alumno sobre su propio proceso de
aprendizaje es fundamental en este paradigma. 

El docente facilita el desarrollo de la capacidad cognoscitiva exponiendo al alumno a diversos
tipos de experiencias válidas que le permiten ir descubriendo el mundo y armando y solidificando
su conocimiento. 

Se propicia el esfuerzo personal y la responsabilidad del alumno ante el aprendizaje, siempre
teniendo en cuenta la etapa de desarrollo en que se encuentra el alumno, sus circunstancias
emocionales y el contexto sociocultural en el que vive. 

Es fundamental para el proceso de aprendizaje la interacción social con sus pares, para
plasmar sus ideas, tener una actitud crítica, fundamentar sus hipótesis, establecer acuerdos y
organizarse colectivamente para resolver conflictos cognitivos. Son ellos los que causan un cambio
conceptual, y generan el deseo de seguir aprendiendo. Por esto promovemos el trabajo en equipo
para lograr un enriquecedor intercambio y el fortalecimiento de los valores de solidaridad,
compañerismo y responsabilidad ante los demás miembros del grupo.

Para que los alumnos puedan capitalizar sus procesos individuales de crecimiento, proveemos
instancias de elaboración y evaluación personal y de evaluación grupal para reflexionar y
enriquecerse en la discusión y la argumentación sustentada lógicamente. 

Favorecer la aceptación del error, incentiva al alumno para que acepte el error como parte del
proceso de aprendizaje y adquiera las herramientas para autocorregirse y aprender de ellos.

NORMAS DE CONVIVENCIA 

Las pautas de convivencia se trabajan año a año con todos los profesionales y los alumnos
para lograr un buen clima lúdico y de estudio en donde la RESPONSABILIDAD y el RESPETO son los
valores esenciales para lograrlo. Esto supone un criterioso equilibrio entre el uso de la libertad y la
responsabilidad que implica la convivencia con sus pares y mayores. Estos valores básicos junto
con una actitud responsable frente al estudio, el respeto a los símbolos patrios, la responsabilidad
ciudadana y el compromiso social, así como el rechazo a la violencia y la discriminación, deben
caracterizar a todo alumno del IAE dentro de la Institución y fuera de ella.

Éstas, están elaboradas teniendo en cuenta la edad de los alumnos. Pretenden indicar las
condiciones favorables para el desenvolvimiento de los alumnos y en su interacción con la
comunidad escolar; posibilitan la creación de un espacio más fecundo y provechoso de diálogo y
formación. Para crear un ambiente propicio para desarrollar las actividades educativas y lograr
aprendizajes significativos disfrutando del trabajo cotidiano, es necesario contar con la
colaboración de todos los actores institucionales. Las familias son insustituibles en este proceso



de acompañar al Colegio en la escolaridad de sus hijos. Y la relación entre las familias y la escuela
debe estar basada en la confianza.

Nuestro Sistema Escolar de Convivencia se rige de acuerdo a los siguientes criterios:

– Utilización del diálogo como metodología para la identificación y resolución de los problemas
de convivencia. 

– Análisis, reflexión sobre las situaciones conflictivas, sus causas y posibilidades de
prevención (intervención del Equipo de Orientación Escolar-Docentes-Equipo Directivo)

– Contextualización de las transgresiones. 

– Garantía del derecho a ser escuchado. 

– Valoración del sentido pedagógico de la sanción. 

– Reconocimiento y reparación del daño u ofensas a personas y/o bienes de la escuela o 
miembros de la comunidad educativa por parte de la persona y/o grupos responsables. 

CANALES DE COMUNICACIÓN

El canal oficial es el cuaderno de comunicaciones, que será puente entre la familia y la escuela
y deberá permanecer siempre con el/la alumna. Por este medio se podrán solicitar entrevistas al
docente por necesidades pedagógicas o vinculares de los alumnos; a secretaría por necesidades
organizacionales de la familia o la institución; con el gabinete por consultas vinculares o con
asesoría pedagógica por trayectoria escolar del alumno/a.

Todos estos actores escolares, derivarán a dirección en una segunda instancia de ser necesario.

SÍNTESIS

De lo expuesto, se derivan las siguientes exigencias:

● Coherencia entre los valores y actitudes que orientan la vida familiar y los que sustentan
este proyecto educativo.

●  Actitud interesada hacia el proyecto y el quehacer educativo de la escuela. Asistencia
regular a los encuentros de padres

●  Apertura y disposición al diálogo permeabilidad a las sugerencias o indicaciones en
función de las necesidades educativas del hijo

●  Compromiso en relación con la información: sobre el proyecto educativo que la 
institución ofrece y sobre la marcha del proceso de formación y aprendizaje que se cumple
durante la trayectoria escolar del alumno/a firmando la documentación, las autorizaciones
y las comunicaciones que el colegio envía. Con la participación y con la comunidad 
fortificando la relación Familia-escuela compartiendo y respetando las decisiones que esta
toma.

● Aceptación de los criterios pedagógicos y organizativos de la institución



●  Cumplimiento del uso de uniforme, regularidad en la asistencia, puntualidad en los
horarios de entrada y salida y disposición de los materiales y herramientas para el
aprendizaje solicitados.

-------------------------------------------------------

CABA, ______ de ____________ de 202_

Quienes suscriben ______________________________________ y _______________________ 
___________, en representación de _______________________ ________ de _________ grado 
/ sala, expresan su entendimiento y acuerdo  con lo expuesto en el documento. 

_______________________________          _______________________________

Firma Adulto Responsable 1                             Firma Adulto Responsable2

DNI: ___________________________            DNI: ___________________________

the troop leader

CONSENTIMIENTO


